
Wahl des Schwerpunktfachs im 
dritten Lehrjahr
Information für Lernende - Kaufleute EFZ Reform 2023



Agenda und Vorstellung

Agenda

• Allgemeine Informationen

• Vorstellung der 4 Optionen

• Zeitplan / Fristen

Vorstellung
• Bernhard Beutler, Direktor BBZ Solothurn-Grenchen

• Thomas Froidevaux, Rektor kaufm. Berufsfachschule

• Jeannine Mann, Teamleiterin HKB A und HKB C

• Peter Ackermann, Teamleiter HKB B und HKB D

• Markus Leist, Teamleiter HKB E



Auszug Bildungsverordnung
Art. 6 Optionen

1 Spätestens am Ende des 2. Ausbildungsjahres einigen s ich die Lehrvertragsparteien auf eine Option.
2 Die Option wird nicht im Lehrvertrag festgehalten.

3 Die Wahl erfolgt unter folgenden vier Optionen:
a) Finanzen;
b) Kommunikation in der Landessprache;
c) Kommunikation in der Fremdsprache;
d) Technologie.

4 Die Landessprache ist die Landessprache des Schulortes. Die Fremdsprache ist die 
unter Artikel 4 gewählte erste Fremdsprache (Kanton SO: Englisch).

5 In der lehrbegleitenden Berufsmaturität erfolgt die Wahl unter folgenden Optionen:
a. Finanzen;
b. Kommunikation in der Landessprache;
c. Kommunikation in der Fremdsprache.



Hintergrund und Zielsetzung

• Die Wahl der Option dient der Schwerpunktausbildung
im 3. Lehrjahr der kaufmännischen Grundbildung.

• Aufbau von Fachkompetenzen entsprechend den Berufszielen

• Stärkung des Qualifikationsprofils der Lernenden

• Grundlage für die schulische Bildung:
Nationaler Lehrplan Reform Kaufleute EFZ 2023

• Mindestens 8 Lernende im Kanton, damit Option angeboten
werden kann. 



Qualifikationsverfahren



Hinweise zur
Entscheidungsfindung

Empfehlungen für die Auswahl des Schwerpunktfachs:

• Orientierung an Interessen und Berufszielen der 
Lernenden

• Unterstützung durch Betriebe, wo möglich

• Optionenwahl ist unabhängig von betrieblichen
Einschränkungen möglich.



Schwerpunktoptionen im 
Überblick

Folgende Optionen stehen zur Auswahl:

• Finanzen

• Kommunikation in der Landessprache

• Kommunikation in der Fremdsprache

• Technologie



Option "Finanzen«
Jeannine Mann, Teamleiterin HKB A und C

Vertiefung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen:

• Grundlagen Finanz- und Rechnungswesen 
(Bilanz/ER/Liquidität/DB-Rechnung/BAB)

• Führen einer Buchhaltung

• Lohnbuchhaltung und Sozialversicherungen

• Jahresabschluss und Auswertung

• Interpretation von Abweichungen zwischen 
Budget und Rechnung



Option "Kommunikation in der 
Landessprache" (Deutsch)
Peter Ackermann, Teamleiter HKB B und D

Förderung der Kommunikationskompetenzen auf Deutsch:

• Small Talk (Techniken, Angemessenheit, Qualität)

• Mündliche und schriftliche Kommunikation
mit anspruchsvollen Kunden

• Lektüre

• Modell der Eskalationsstufen / Konfliktlösungstechniken

• Führen anspruchsvoller Konfliktgespräche



Option "Kommunikation in der 
Fremdsprache" (Englisch)
Peter Ackermann, Teamleiter HKB B und D

Förderung der Kommunikationskompetenzen auf Englisch:

• Small Talk-Techniken

• Vertiefung in Business-English

• Kommunikation

• Beratungs- und Verhandlungsgespräche

• Vorbereitung auf Sprachzertifikate (First Certificate
–> freiwillig und nicht anrechenbar an das QV).



Option "Technologie«
Markus Leist, Teamleiter HKB E

Vertiefung im Bereich IT und Digitalisierung:

• Digitale Kompetenzen (Vorbereitung auf Zertifikatsprüfungen, 
z.B. ECDL)

• Nutzung von Datenbanken in allen Branchen des 
kaufmännischen Bereichs

• Präsentation von Datenauswertungen

• Grundlegende Logik von Programmiersprachen

• Datenanalyse und effiziente Informationsverwaltung



Zeitplan und wichtige Fristen

Wann? Was?

KW 45 (04. – 08.11.2024) Informationen an Lernende

Abgabe der Anmeldeformulare

KW 48 (25./26.11.2024) Informationsveranstaltung in Solothurn und Olten

KW 50 (13.12.2024) Frist zur Anmeldung der gewünschten Option.

Anfang 2025 Kontaktaufnahme durch BFS, falls eine Option an 
der Stamm-KBS nicht angeboten werden kann.



Abschluss und Fragen

• Zusammenfassung der wichtigsten Punkte zur
Wahl des Schwerpunktfachs.

• Für weitere Fragen stehen wir gerne zur
Verfügung.
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